
あすばるキャリアアップ･カレッジ2019

福岡県男女共同参画センター「あすばる」
〒816-0804 福岡県春日市原町3丁目1-7（クローバープラザ内）

事業推進課/℡：092-584-1261 fax：092-584-1262

https://www.asubaru.or.jp/

成果報告会
２０１９年８月から全７回にわたる講義やワークを通して「経営的視点」を学んだ女性リーダーたちが
自社の課題を客観的に分析し、経営層に提案しました。報告会では、その成果を発表します。

高田朝子さんプロフィール
モルガン・スタンレー証券会社を経て、米国サンダーバード国際経営大学院にて国際経営学修士、慶応義塾大学大学院経営管理研究科にて経
営学修士、同博士課程修了。経営学博士。専門は組織行動、リーダーシップ。著書は『女性マネージャー育成講座』（生産性出版）他多数。最新刊
は『女性マネージャーの働き方改革2.0』（生産性出版）

プログラム
13:00～14:00 特別対談
「女性のリーダーシップが企業を強くする！」

高田朝子さん
（法政大学経営大学院イノベーション・マネジメント研究科教授）

インタビュアー：西田明紀さん（YOHAKU-DESIGN）

14:00～15:30 事例報告会

経営的視点を持った女性リーダー育成講座

2月13日(木)
2020年

13:00～15:30
(開場12:30)

会場
クローバープラザ７階
視聴覚室（春日市原町3-1-7）

定員 一般40名（申込先着順）

日時

参加
無料

お子さま１人につき300円
生後６か月～就学前まで

1月31日までに要予約（先着５名）

一時保育

福岡県男女共同参画センター「あすばる」
ホームページ、メール、電話にて受付

お申込み

ホームページからのお申込受付はこちら

https://event.asubaru.or.jp/event/64

あすばるキャリアアップ・カレッジ」とは
「経営的視点」で仕事や組織を見渡し、自主的に行
動できる女性リーダーの育成を目的とした実践型
リーダー育成講座です

※写真は昨年度の成果報告会のものです


