
 《第1回》平成30年9月25日（火）
会場：クローバープラザ ※予定
内容：男女共同参画の基礎知識、男女共同参画に
 係る国際的な動向や他国の取組状況  等

会場：北九州国際会議場 ※予定
内容：地域コミュニティ団体の運営及び企画の
　　ノウハウ、交渉力、伝達力、文章力  等

【昨年度のNWECグローバルセミナーの様子】

平成30年度 参加者募集

《県外研修スケジュール》

主催 福岡県

1日目　12月6日（木）
AM 福岡空港発
 羽田から関東圏内は全て貸切バス
 移動

PM 神奈川県大磯町議会訪問

2日目　12月7日（金）
AM 公財）市川房枝記念会女性と政治
 センター見学

  泊：東京  泊：東京

3日目　12月8日（土）
AM NWEC地域における男女共同参画
 推進リーダー研修

PM アンガーマネジメント研修

　　 羽田空港発

●基礎研修・自主研究（福岡県内）

 《第2回》平成30年10月25日（木）

●県外研修・自主研究（２泊３日）
　平成30年１２月６日（木）～８日（土）

●成果報告会
　平成31年２月23日（土）

福岡県では、国際的な視野を持ち、地域の男女共同参画の推進に向けた活動に
積極的に取り組む女性を育成するための研修を実施しています。
地域で活動されている女性の皆さんの応募をお待ちしております。

会場：北九州国際会議場 ※予定

女性の政治的エンパワーメントの促進と国内外の
連携を支える拠点である同センターを見学します。

PM NWECグローバルセミナー受講
国立女性教育会館（NWEC）が開催する、女性
の人権やエンパワーメントについて、海外の専門
家を交えて国際的見地から考えるシンポジウム
に参加します。

男女共同参画の現状と課題、地域の女性活躍推
進の実践事例を学び、地域に持ち帰って実践で
きる取組のヒントを探ります。

ストレスや怒りの感情をコントロールするスキルを
学び、円滑な人間関係づくりのヒントを探ります。

女性議員が半数を占める大磯町議会の本会議
を傍聴し、女性議員と意見交換を行います。

20名
8月1日（水）～8月24日（金）
9月5日（水）

【募集人数】
【募集期間】
【団員選考日】
【内　　容】

～政策・方針決定過程への女性の参画を考える～

地域のリーダーを目指す
女性応援研修

平成30年度NWECグローバルセミナーは、
ジェンダーギャップ指数9年連続1位！
アイスランドの男女共同参画の取組（仮）



●基礎研修・自主研究
　《第1回》平成30年9月25日（火）　会場：クローバープラザ ※予定　

●県外研修・自主研究
　平成30年１２月６日（木）～１２月８日（土）

研修の内容

応募資格

❶年齢及び居住地／
■県内に居住し、平成30年４月１日現在、原則として満２０

　　歳以上６５歳以下の方

❷その他の条件／
■参加者は、すべての研修に参加できることが必要です。
■地域団体、グループ等に所属し、男女共同参画等に関する

　　活動を行っており、研修終了後、地域でより積極的な活動
　　をすることが期待できる方を対象とします。
■会社などに勤務されている方は、研修へ参加することにつ

　　いて、勤務先の承諾を得てください。

❶募集人数／20名

❷募集期間／平成30年8月1日（水）～8月24日（金）

❸提出書類等／
■参加申込書
■所属する団体等の長の推薦書
■勤務先所属長の承諾書（会社などに勤務されている方のみ）

※募集要項及び参加申込書は、市役所、町村役場の男女共
　　同参画行政担当課又は福岡県人づくり・県民生活部男女
　　共同参画推進課内にあります。
　県のホームページからも入手できます。

❹提出先／居住地の市役所または町村役場の
　　　　　男女共同参画行政担当課

【応募資格、応募方法及び選考に関すること】
福岡県人づくり・県民生活部　男女共同参画推進課
〒812-8577 福岡県福岡市博多区東公園７-７　TEL.092-643-3391（参画推進係）  FAX.092-643-3392
e-mail  danjo@pref.fukuoka.lg.jp
【研修の内容、運営に関すること】
福岡県地域のリーダーを目指す女性応援事業 運営事務局　株式会社 アウルズ
〒802-0003 北九州市小倉北区米町1丁目3番10号 一宮ビル7階　TEL.093-522-1699  FAX.093-522-1768
e-mail  owls@owlsone.co.jp
福岡県地域のリーダーを目指す女性応援事業HP　https://www.owlsone.co.jp/silfy1108/

応募方法

研修参加費

参加者の選考
面接選考　面接日：平成30年9月5日（水）

55,000円（航空運賃等交通費及び宿泊代）
※基礎研修にかかる交通費は含みません。

【基礎研修Ⅰ】
内　容／ 講義、グループワーク
《講義Ⅰ》アジアにおけるジェンダー問題の展開や取組
  講師：北九州市立大学 法学部 教授　田村　慶子氏

《講義Ⅱ》福岡の男女共同参画の現状と女性リーダーの必要性(仮)
　　　　 講師：福岡県男女共同参画センター「あすばる」 センター長　神﨑　智子氏 

【自主研究】〈第1回〉
①地域が抱える課題をピックアップ
②班別テーマ（自主研究テーマ）の決定
③担当アドバイザーを決定
④スケジュールの決定⇒次回開催日確定

【県外研修】 
（スケジュール表面参照）

【自主研究】〈第3回〉

●成果報告会　平成31年２月23日（土）　会場：北九州国際会議場 ※予定　

　《第2回》平成30年10月25日（木）　会場：北九州国際会議場 ※予定　
【基礎研修Ⅱ】
内　容／ 講義、グループワーク
《講義Ⅰ》文章力、交渉力、伝達力、リーダーとしての資質(仮)
  講師：株式会社オフィスａｔ（あっと）専務取締役　阿部　博美氏

《講義Ⅱ》地域コミュニティ団体の運営、企画のノウハウ(仮)
　　　　講師：特定非営利活動法人  国連ウィメン日本協会  副理事長　三隅　佳子氏

【自主研究】〈第2回〉
①自主課題経過報告
②班別課題の再共有
③担当アドバイザーよりアドバイス
④次回スケジュールの決定

これまでの研修で学んだことを、自
分の地域や活動にどう生かすか考
え、プレ発表します。

http://www.pref.fukuoka.lg.jp/contents/h30-chiiki-leader.html


